
GNI Rhône-Alpes - Région Est
04 79 69 26 18 
info@gni-rare.fr 
 
GNI Grand Ouest
02 40 29 25 64 
contact@gnigrandouest.fr 

GNI Normandie
02 35 42 51 59 
synhorcat-normandie@orange.fr

GNI Occitanie
06 75 22 23 75 
fboue@carrehotels.com

GNI Hauts-de-France 
06 47 08 08 17 
contact@gni-hautsdefrance.fr

GNI PACA 
04 94 41 09 00 
contact@gni-region-sud.fr 

GNI Poitou-Charentes 
05 45 20 55 95 
gni16@orange.fr

GNI Centre-Val de Loire
06 08 51 76 88 
contact@gni-centrevaldeloire.fr

DES PARCOURS 
DE FORMATION DIVERSIFIÉS

Vous informe sur les métiers et les formations
Transmet votre candidature à des établissements adhérents
Accompagne les futurs employeurs pour faciliter l’inclusion 
et l’intégration

POUR NOUS CONTACTER

LE GNI AGIT POUR
L’EMPLOI ET LE HANDICAP

GNI - Hôtellerie et restauration
Rachel BOUVARD 
Responsable de la Mission Handicap Nationale 

LA MISSION HANDICAP 
DU GNI...

Formation dès la 3ème ou au cours de la carrière professionnelle : 
possibilité de contrats d’apprentissage ou de professionnalisation

LE

+ Formations sans limite d’âge pour les personnes 
en situation de handicap

Du CQP (Certificat de Qualification Professionnelle) au Master 
en passant par le CAP, bac pro ou BTS
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Formation & Conseil

Plus d’informations : www.gni-hcr.fr



RESTAURATION 
Commis de cuisine, cuisinier(e), 
serveur(veuse), maître d’hôtel... 

HÉBERGEMENT
Réceptionniste, room-service, femme 
ou valet de chambre, gouvernant(e), 
bagagiste...

TRAITEUR 
Cuisinier(e), serveur(veuse) et 
maître d’hôtel, commercial(e), 
organisateur(trice) évènementiel, 
logistique...

FONCTION SUPPORT 
Ressources humaines, comptabilité-
gestion, community manager...

NOS METIERS

Le secteur de l’hôtellerie et la 
restauration est fait pour vous :

 REJOIGNEZ-NOUS !

VOUS AIMEZ...

- Possibilité de créer son entreprise
- Diversité des emplois et des lieux d’activité : 
   urbain, mer, montagne, TPE, PME, France ou International
- Ascenseur social et évolution de carrière

L’ORGANISATION

LA RIGUEUR

LA CRÉATIVITÉ

LA VENTE

LE TRAVAIL EN ÉQUIPE

L’OUVERTURE INTERNATIONALE

LES VALEURS HUMAINES ET RELATIONNELLES

LES

+

ÉTABLISSEMENTS 
EN FRANCE

30 000 

207 317

58% 
Restauration 
traditionnelle

15% 
Hôtels

14% 
Débits boisson 
(café, bar, brasserie)

10% 
Restauration
collective

2% 
Service traiteur

Portrait national 2018 FAFIH/ Source INSEE 31/12/2015

1% 
Cafétéria et
Libres-services6 SECTEUR

EMPLOYEUR 
DE FRANCE

ème

53% 
des salariés sont 
des hommes

47% 
des salariés sont 
des femmes

39% 
des salariés ont 
moins de 29 ans

créations d’entreprises en 2017


